
 

   
 

Kuntouttava työtoiminta päättyy KeKellä vuoden 2026 loppuun 

mennessä 

Kuntouttavaan työtoimintaan on tulossa valtakunnallisia muutoksia. Sosiaali- 

ja terveysministeriön valmistelun mukaan kuntouttavasta työtoiminnasta 

annettu laki kumotaan vuoden 2027 alussa. Kuntouttavan työtoiminnan tilalle 

on esitetty uutta työikäisten toimintakyvyn ja osallisuuden tuen palvelua. 

Palvelu olisi määrärahasidonnainen, ja siihen osallistuminen perustuisi 

vapaaehtoisuuteen. (Sosiaali- ja terveysministeriö 2026.) 

Kuntouttava työtoiminta päättyy KeKellä vuoden 2026 loppuun. Muokkaamme 

toimintaamme tarpeen mukaan tilanteen edetessä. Muutoksista tiedotamme 

ja keskustelemme asiakkaiden kanssa.  

Kestävän kehityksen keskuksella muut palvelut, kuten työkokeilu- ja 

palkkatukitoimintamme jatkuvat normaalisti. 

Lakimuutosten on tarkoitus tulla voimaan pääosin 1.7.2027. Seuraamme uuden 

lainsäädännön valmistelua ja tiedotamme asiasta lisää, kun valtakunnalliset 

linjaukset tarkentuvat.  
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